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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 006/2022
EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo emergencial por prazo determinado de

vaga para a fungdo de Fiscal Sanitario.

O Prefeito Municipal de Sao Jodo do Polésine/RS, no uso de suas atribui¢des, visando
a contratacdo emergencial de pessoal, em nimero de 01 (um), por prazo determinado para
desempenhar as fungdes de Fiscal Sanitdrio, junto a Secretaria Municipal da Satde e
Assisténcia Social, amparado em excepcional interesse publico, com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicao da Republica, e na Lei Municipal n°® 044/1993 e suas alteragdes, torna publica a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas

neste Edital e no Decreto n°® 1.283/2012 e,

CONSIDERANDO a resolucao n® 250/07 - CIB/RS, que aprova o Regulamento
Técnico que disciplina a responsabilidade sanitaria de municipios em relagdo as acdes de
Vigilancia Sanitdria, e dispde sobre critérios e parametros relativos a organizagao,
hierarquizagdo, regionalizacdo, e descentralizagdo dos Servicos do Sistema de Vigilancia

Sanitaria do Estado do Rio Grande do Sul;

5. PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hitps:/ic.atende netip6389fafhafadh.

O Municipio de Sao Jodo do Polésine resolve abrir o presente Processo Seletivo

@ ay E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 02/12/202210:13-03:00-03

Simplificado a fim de prover vagas para contratacdo emergencial de pessoal, em nimero de
01 (um), por prazo determinado, no cargo de Fiscal Sanitario, conforme disposi¢des que

seguem.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio da Comissao

composta por trés servidores, designados através da Portaria n® 477/2022.
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1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da

Republica.

1.3 O Edital de abertura e demais atos e decisdes do Processo Seletivo Simplificado

serdo publicados integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.3.1 O Edital tera extrato veiculado, a0 menos uma vez, em jornal de circulacao local,

no minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigdes.

1.4 O Edital e demais atos e decisdes, inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado, serdo também publicados no site oficial do Municipio, no seguinte endereco
eletronico: Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Polésine/ Transparéncia/ Concursos Publicos

< https://saojoaodopolesine.rs.gov.br/transparencia/concursos-publicos™>.
1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no Decreto n° 1.283/2012.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistiri em ANALISE DE CURRICULO
dos candidatos pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital, possuindo carater

classificatorio e eliminatorio.

1.7 A contratagdo sera por prazo determinado de até¢ 01 (um) ano, conforme o art. 1°

da Lei Municipal 1.025/2022 e se regera pela Lei Complementar Municipal n® 008/2022.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

5. PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hitps:/ic.atende netip6389fafhafadh.
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2.1 FISCAL SANITARIO

2.1.1 A funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao exercicio das atividades constantes na lei de criagdo de cargos, e corresponde

ao exercicio das atividades, descritas no ANEXO I, do presente Edital.

2.1.2 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria, serd pago mensalmente o

vencimento de R$ 2.205,11 (dois mil, duzentos e cinco reais € onze centavos).
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2.1.3 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolacio da carga hordria didria e semanal, desde que
previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina
proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas
ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia, nos termos da legislacao

vigente.

2.1.4 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdio os descontos fiscais e

previdencidrios.

2.1.5 Os deveres e proibicdoes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios previstos na Lei Complementar n° 008 de
04 de janeiro de 2022 — Dispde sobe o Regime Juridico dos Servidores Estatutarios do
Municipio de Sdo Jodo do Polésine, sendo a apuragdo processada na forma do Regime

Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas por servidor designado, junto ao Posto de Satude do
Municipio, situado na Rua Augusto Arnutti, n® 760, Bairro Centro, no periodo compreendido
entre os dias 05 de dezembro de 2022 a 09 de dezembro de 2022 das 08h as 11h e das
13h30min as 16h30min.
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3.1.1 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.
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3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das

presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego € nos horarios e prazos indicados no item 3.1 ou por

intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
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poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado),

apresentando, em ambos 0s casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo, disponibilizada no Anexo II deste Edital, devidamente

preenchida e assinada e fixada na parte externa do envelope.
4.1.2 Envelope lacrado contendo os seguintes documentos:

4.1.2.1 Cépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como
documento de identidade (como por exemplo, da OAB, CREA, CRC, etc.); Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira

Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n.° 9.503/97, artigo 15);

4.1.2.2 Prova de quitacdo das obrigagdes militares (somente para candidatos do sexo

masculino);
4.1.2.3 Certidao de quitacao eleitoral;

4.1.2.4 Curriculo preenchido e assinado conforme modelo disponibilizado no anexo II

deste Edital;

4.1.2.4.1 Comprovacao das experiéncias profissionais apresentadas no Curriculo

através de Declaragdo do Empregador ou Copia da Carteira de Trabalho;

4.1.2.4.2 Comprovacdo das titulagdes e participagdo em simpOsios, congressos,

seminarios e capacitacdes apresentadas no Curriculo através de copias dos certificados;
4.1.2.5 Coépia da comprovagao da escolaridade referente ao cargo;

4.2 A veracidade da documentag¢do apresentada ¢ de responsabilidade do candidato,

podendo este ser desclassificado em caso de ma-fé.
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5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdao publicard no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, no prazo de um dia util, o

Edital preliminar de inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos perante a Comissdo, no prazo de um dia 1til, mediante abertura de requerimento no
setor de Protocolo, na Sede da Prefeitura Municipal, constando a apresentacdo das razdes que

ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 A Comissao, no prazo de um dia util, apreciara o recurso ¢ podera reconsiderar
sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passard a constar no Edital de

homologacdo final das inscrig¢des.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no

prazo de um dia, apds a decisao dos recursos.

6. ANALISE DE CURRICULOS

: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTELUDO ACESSE https:iic.atende.netip6 389fafhafadh.
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6.1 O curriculo, constante no Anexo III deste Edital, devera ser devidamente

preenchido e assinado pelo candidato e entregue a Comissao em envelope lacrado, conforme
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itens 4.1.2 ¢ 4.1.2.4 do Edital, no ato da inscricao.

6.2 Os critérios de avaliagao dos curriculos poderdo totalizar o0 maximo de 100 (cem)

pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungio NAO SERA objeto de

avaliagao.

6.4 Todos os titulos citados, no curriculo do Anexo III, deverdo ser devidamente

comprovados através de copias, conforme item 4.1.2.4.2 deste Edital.
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6.5 Somente serdo consideradas as experiéncias profissionais comprovadas através de

Carteira de Trabalho e/ou Declaragdao do empregador da atividade exercida.
6.5.1 Serdo aceitas, no maximo, 4 (quatro) experiéncias profissionais.

6.5.2 Para a pontuagdo referente a experiéncia profissional, as experiéncias citadas no

curriculo, e devidamente comprovadas, terdo seus tempos somados.

6.6 A pontuacdo dos candidatos sera apurada através da andlise dos curriculos

apresentados, conforme os critérios apresentados abaixo:

ESPECIFICACAO PONTUACAO POR PONTUACAO

TITULO MAXIMA g
Curso técnico profissionalizante 2,5 pontos 05 pontos g
Ensino superior completo 05 pontos 05 pontos %
Especializacao 04 pontos 04 pontos g %
(reconhecida pelo MEC) % %
Mestrado na area de atuacgdo 05 pontos 05 pontos f §
(reconhecido pelo MEC). g g
Doutorado na area de atuagao 06 pontos 06 pontos g%
(reconhecido pelo MEC). é é
Participagdo em  simposios, Até 10 horas: 01 ponto 05 pontos S%
congressos, seminarios e g E
capacitagoes  na  drea  da De 11 a 20 horas: 02 pontos 10 pontos E g
vigilancia sanitdria e/ou na area Acima de 20 horas: 03 15 pontos -
da satide que tenha relagdo com pontos
0 cargo, nos ultimos 05 anos.
Experiéncia na rea de vigilancia 4,5 pontos por més 45 pontos
sanitaria. trabalhado
TOTAL: 100 pontos

7. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a Comissao deverd proceder a avaliacao

dos curriculos dos candidatos com as inscrigdes homologadas;
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7.2 Ultimada a avaliagdo e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar serad
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do
Municipio, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos

estabelecidos neste Edital.
8. RECURSOS
8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a

Comissdo, uma unica vez, no prazo comum de um dia util.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do

pedido recursal, estar datado e devidamente assinado pelo candidato ou seu procurador.

8.1.2 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do

candidato constara no Edital de homologacao final do resultado.

8.1.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, no prazo de um dia Util, cuja decisdo deverd ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou

mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

. PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.atende.netipf389fafhafadh.
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9.1.1 Apresentar maior pontuacao no quesito titulagao;

9.1.2 Apresentar idade mais avancada;
9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio

eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e

antes da publicagdo da lista final dos selecionados.
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10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal

para homologac¢ao, no prazo de um dia util.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado o Edital de homologagao final dos
resultados com a classificacao geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o

prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, prorrogdvel uma tunica vez por igual periodo, a critério da Administracao,

comparecer a Sede da Prefeitura Municipal e apresentar a seguinte documentacao:

11.1.1 CPF, RG, Titulo de Eleitor, Carteira de Trabalho e PIS/PASEP;
11.1.2 Conta no Banrisul;
11.1.3 Certidao de nascimento ou casamento;

11.1.4 Declaracdo de bens ou Imposto de Renda;

11.1.5 RG, CPF e Certidao de Nascimento dos dependentes;

PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hittps:/ic.atende.netip6389fafhafadh.
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11.1.6 Escolaridade referente ao cargo;
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11.1.7 Comprovante de Residéncia;

11.1.8 Certidao de alistamento militar (para o sexo masculino);

11.1.9 Certidao de quitagao eleitoral,

11.1.10 Certidao negativa civel e criminal;

11.1.11 Atestado de aptidao para a funcdo exarado pelo servico de Medicina do
Trabalho do Municipio (disponivel na Prefeitura Municipal);

11.1.12 Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos e/ou proventos publicos (disponivel

na Prefeitura Municipal).

| Fone: (55) 32691155 (Whatsapp) | (55)32691144
‘ e-mail: prefeitura@saojoaodopolesine.rs.gov.br
1 Rua Guilherme Alberti, 1631, Centro
| CEP: 97230-000
i Sao Joao do Polésine/RS

| cNPJ: 94.444.247/0001-40

( N i :.75 | 270K G

P\



R =" |
11

UNESCO Aspirante 2
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Geoparque i Quarta

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO POLESINE Quarta Coldnia Colonia

RIO GRANDE DO SUL

11.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do

Municipio.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condi¢Oes exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados,

observando-se a ordem classificatdria crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo poderad requerer, uma Unica

vez, sua alocagdo no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um)

ano, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os

demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagcdes para as

mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

. PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.atende.netipf389fafhafadh.

™
<
=
=
o
<
o
™
[=]
o4
o4
=
o
o4
i
[=]
=
w
o
o
=L
=
w
w
T
S
[F
o
[
=
w
=
5
&)
]
a
w
=
w
w

f

12.1 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou

classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados o seu

endereco e numero de telefone.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico,
poderé haver a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser

a legislacao local.

12.4 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao

designada.
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Sao Jodo do Polésine, aos trinta dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois.
Assinado eletronicamente por:
I Matione Sonego

=1 Prefeito Municipal
Brasil yynicipio DE 5A0 JoAo DO
) POLESINE
£/502%) CNPJ : 94.444.247.0001-40

*7* Matione Sonego

Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Geoparque Quarta
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ANEXO1

1- FISCAL SANITARIO

SINTESE DOS DEVERES:

Exercer fiscalizagdo e orientagdo sanitaria no ambito da competéncia municipal.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Desenvolver trabalhos de fiscalizacdo e supervisao junto a estabelecimentos de
comércio alimenticio, tais como supermercados, lanchonetes, bares, restaurantes, agougues e
similares; realizar cadastro dos servicos de abastecimento de dgua e fontes alternativas;
coletar amostrar de agua para analise; cadastrar, inspecionar, licenciar e cobrar taxas para
comércio de alimentos; coletar amostras de alimento para andlise geral; vistoriar e licenciar
veiculos de transporte de alimentos; apreender produtos inadequados para consumo ou em
situagdo irregular; cadastrar industrias de alimentos; notificar doengas transmitidas por
alimentos e iniciar investigacdo epidemioldgica, inspecionar local de preparo e autuar
estabelecimentos; realizar coletas para andlise; encaminhar manipuladores para exames;
inspecionar, controlar e acompanhar frigorificos; realizar visitas difundindo nogdes gerais
sobre saude e saneamento; realizar pesquisa de campo para aferir e estimular a frequéncia dos
servicos de saude; desenvolver trabalho educativo com individuos e grupos; atuar em

campanhas de prevencdo de doencas, aplicando testes dentro e fora da unidade sanitaria;
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realizar visitas e entrevistas para preservar a saude da comunidade; identificar os principais
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sintomas e doengas transmissiveis, levando-os ao conhecimento da autoridade competente;
esclarecer os pacientes sobre diagnosticos, prescricdo médica, pedidos de exame de
laboratorio e retorno, quando necessario; colaborar na coleta de dados estatisticos e outros
requeridos nos programas de saude; desenvolver trabalho de orientacdo sanitdria, junto aos
estabelecimentos que envolvam a comercializagao de alimentos; manter supervisao, controle e
fiscalizagdo de ambientes e locais que possam causar danos a satde da populagdo, tais como
depositos de lixo, lagoas e rios poluidos, focos de insetos, roedores, dentre outros, adotando
todas as providéncias dentro de padrdes éticos e legais; lavrar autos de infracdo e assinar
intimagdes; promover e assinar embargos de estabelecimentos irregulares e clandestinos;

verificar o licenciamento sanitario de estabelecimentos, quando exigivel, embargando os que

FRiEg “estivérem  Providos” de’ Cotfipetente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o
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autorizado; aplicar multas aos infratores; instruir processos administrativas contendo defesas
apresentadas em face de autuacdes exaradas; auxiliar a equipe de satide na manutengao de um
bom nivel de saneamento basico no Municipio; elaborar relatérios das atividades
desenvolvidas; ter conhecimento de higiene e profilaxia, nogdes de microbiologia, no¢des de
parasitologia; sujeitar-se a supervisdo e coordenacdo de enfermeiro ou médico sanitarista;
integrar grupos operacionais; fornecer dados para fins estatisticos; estudar a legislagdo basica,
aplicar as normas de metodologia e orientar grupos operacionais; proceder a quaisquer
diligéncias e solicitar documentos e informagdes pertinentes ao seu ambito de atuagdo;
exercer o poder de policia em matéria sanitdria, em especial aplicar as san¢des administrativas
previstas na legislagdo municipal e, subsidiariamente, na legislacdo nacional vigente; emitir
relatorios, pareceres, realizar vistorias, emitir laudos e todos os demais atos pertinentes ao
bom desempenho das atribuigdes do cargo; analisar e emitir parecer nos processos
administrativos; instruir processos administrativos afetos a sua area de atuagdo, no que
concerne a competéncia fiscalizadora, inclusive os decorrentes da apresentagdo de defesas e
recursos; prestar informagdes para a defesa do Municipio em processos judiciais envolvendo a
sua area de atuagdo, decorrente ou ndo da acdo fiscalizadora; manter atualizados os
conhecimentos referentes a legislagdo aplicdvel e suas agdes; auxiliar na elaboragcdo da
legislagdo municipal, concernente as prerrogativas fiscalizatérias e matérias correlatas; prestar
informacodes sobre a situagdo sanitaria perante a Fazenda Publica; requisitar o auxilio da forca
policial, quando necessaria a assegurar o pleno exercicio de suas prerrogativas fiscalizatorias
e o cumprimento de medidas administrativas previstas na legislacdo; elaborar relatérios de

suas atividades; atuar em mutua colaboragdo com os demais fiscais do Municipio,
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substituindo-os temporariamente nas tarefas e atribui¢gdes de seus cargos quando se fizer
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necessario ¢ houver formal designacao através de ato administrativo; conduzir veiculo da
Administragdo Municipal, exclusivamente para o desempenho das demais atribui¢des
estabelecidas para o cargo, desde que possua carteira nacional de habilitacdo na categoria
exigida pela legislacdo federal e esteja expressamente autorizado pela chefia; executar
servicos de processamento informatizado de dados, buscando a otimizagdo do uso dos
recursos tecnologicos para o cumprimento de suas atribui¢des; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no ambito da legislagdo nacional, aplicadas ao exercicio da competéncia
do Municipio; desempenhar as atribui¢des do cargo e as competéncias definidas em leis e

regulamentos, com observancia ao conjunto de regras e principios aplicados a administragao
publica, reportando-se aos fiscalizados com cortesia e atuando com equilibrio € bom senso,
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CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga Horaria: 40h (quarenta horas), em jornadas a serem definidas por superior

hierarquico;

b) Outras: O exercicio do cargo podera determinar a realizacao de viagens, trabalho

em plantdes e sobreavisos, noturnos, sabados, domingos e feriados;

¢) Sujeito a servico externo e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:
a) Idade: de 18 anos.
b) Escolaridade: Segundo grau completo.

¢) Outras: Atender as condi¢des gerais previstas na legislagdo municipal para a

admissdo no servigo publico.
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO PARA FISCAL SANITARIO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DO POLKSINE/RS

N° de inscri¢ao do candidato (deixar em branco):

NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ESCOLARIDADE:

ENDERECO: Ne:

CIDADE: UF:

CEP:

TELEFONE:

E-MAIL:

DECLARO estar ciente das normas e do edital que regem este processo seletivo e das
condicdes de contracao, caso venha ser contratado.

Sdo Jodo do Polésine/RS, de de 2022.

Assinatura do candidato

Obs. Preencher em letra de forma.
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ANEXO III

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e o6rgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:
2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hittps:/ic.atende.netip6389fafhafadh.

2.6 E-mail:
2.7 Telefone:
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T ATy

ElgfaE

2.8 Outro enderego ¢ telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO MEDIO COMPLETO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Fone: (55) 32691155 (Whatsapp)|(55)32691144
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Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.3 ESPECIALIZACAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4 MESTRADO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.5 DOUTORADO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Local:
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Data da admissao: Data da saida:

Cargo/Atividade:

Empresa/Local:

Data da admissao: Data da saida:

Cargo/Atividade:

Empresa/Local:

Data da admissao: Data da saida:

Cargo/Atividade:
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Empresa/Local:
Data da admissao: Data da saida:
Cargo/Atividade:

5. SIMPOSIOS, CONGRESSOS, SEMINARIOS E CAPACITACOES

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Institui¢do de Ensino:

Data de realizagdo do curso:

Carga horaria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realiza¢ao do curso:

Carga horaria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTELUDO ACESSE https:iic.atende.netip6 389fafhafadh.
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Data de realizagao do curso:

i‘:t:'—_

Carga horaria:
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Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realiza¢ao do curso:

Carga horaria:
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Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realizacao do curso:

Carga horéria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Institui¢do de Ensino:

Data de realizagdo do curso:

Carga horaria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realiza¢ao do curso:

Carga horaria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realizagao do curso:
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Carga horaria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realiza¢ao do curso:

Carga horaria:

Fone: (55) 32691155 (Whatsapp) | (55)32691144
‘ e-mail: prefeitura@saojoaodopolesine.rs.gov.br
1 Rua Guilherme Alberti, 1631, Centro
| CEP: $7230-000
i Sao Joao do Polésine/RS

| CNPJ: 94.444.247/0001-40

By R TN O
(ﬂ' o (A B LEIN PR



o]
33
UNESCO Aspirante ﬁ
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Geoparque Quarta

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO POLESINE . Quarta Coldnia Colonia

RIO GRANDE DO SUL

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realizacao do curso:

Carga horéria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Institui¢do de Ensino:

Data de realizagdo do curso:

Carga horaria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realiza¢ao do curso:

Carga horaria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realizagao do curso:
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Carga horaria:

Curso:

Area do Curso (conforme Edital):

Instituicdo de Ensino:

Data de realiza¢ao do curso:

Carga horaria:
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