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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS N2001/2026

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
Contratacao de Contador

A Prefeita Municipal de S3o Jodo do Polésine/RS, no uso de suas atribuicdes, visando a
contratacdo de Contador, por prazo determinado, para atuar junto a Secretaria Municipal da Fazenda,
atendendo as demandas do municipio, da Camara de Vereadores e Regime Préprio de Previdéncia-RPPS,
amparada em excepcional interesse publico devidamente reconhecido com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicdo da Republica, e da Lei Municipal n°199, de 29 de outubro de 1997 e suas alteracdes e Lei
Complementar n2 008, de 04 de janeiro de 2002, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado

- PSS, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto Municipal n2 1.283, de 10 de

abril de 2012.
1. DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado e acompanhado por intermédio de Comissdo Especial,

designada através da Portaria n2 60 de 22 de janeiro de 2026.
1.2 As reunides e delibera¢des da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.3 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/pB92dfd6fas772

os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.4 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no sitio eletronico
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oficial do  Municipio de S3do Jodo do Polésine  www.saojoaodopolesine, no link

https://saojoaodopolesine.rs.gov.br/transparencia/processos-seletivos, sendo o seu extrato veiculado nas

redes sociais institucionais do Municipio, para fins de ampla divulgacao.

1.5 Os demais atos e decisOes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
exclusivamente por meio eletronico, no sitio oficial do Municipio, para fins de publicidade e ciéncia dos

interessados.
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1.6 Os prazos definidos observardo o disposto neste Edital.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candidatos, conforme critérios
definidos neste Edital.

1.8 A contratacdo sera pelo prazo determinado de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo

conforme a legislagdo vigente, e se regera por Lei Autorizativa aprovada na Camara de Vereadores.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGCAO TEMPORARIA
2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado, bem como os respectivos
requisitos minimos, a carga horaria semanal e o vencimento basico, conforme a legislagdo vigente no

Municipio, estdo estabelecidos no quadro a seguir:

CARGA VENCIMENTO .
CARGO VAGAS HORARIA BASICO* REQUISITOS MINIMOS
e Curso superior em Ciéncias
Contador o1 40 horas R$7.954,90 Contabeis, com diploma reconhecido
pelo MEC;
. Registro no CRC.

2.2 As atribuicdes do contratado por este Processo, bem como os requisitos de instrucdao e habilitacdo legal

para o exercicio da profissdo, quanto aos deveres, e outras atinentes a fun¢do, sdo as que constam no

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/pB92dfd6fas772

Anexo |, deste Edital.
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2.3 Além do vencimento/salario o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
a) Vale alimentacdo proporcional aos dias trabalhados.
b) Gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado;
c) Férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato;

d) Inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

2.4 Sobre o valor total da remuneracgao incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.
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2.5 Os deveres e proibi¢cdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutdrios no Regime Juridico, sendo a apuracdo processada na forma do Regime

Disciplinar do mesmo no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo realizadas através do endereco eletronico oficial do Municipio no link

https://saocjoaodopolesine.rs.gov.br/transparencia/processos-seletivos no periodo de 09 de fevereiro a

13 de fevereiro de 2026, sendo gratuitas.

3.2 Nao serdo aceitas inscri¢bes fora de prazo.

3.3 Ainscri¢cdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das instrugées e normas
estabelecidas neste Edital, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado
de que as informagdes inveridicas, incompletas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscrigdo
poderdo resultar na sua desclassificacdo do certame. A Administracdo podera, a qualquer tempo, anular a
inscricdo, desclassificar o candidato ou rescindir o contrato, caso sejam constatadas informacGes inveridicas,

omissdes relevantes ou descumprimento das normas deste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 S3o requisitos para inscrigdo:
| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - Ter no minimo 18 anos completos no ato da posse;
Il - Estar em gozo com os direitos politicos;
IV- Estar quite, se de sexo masculino, com as obriga¢cdes militares;

V - Atender aos requisitos do cargo: curso superior de Ciéncias Contabeis, com diploma reconhecido pelo

MEC; Registro no CRC.

4.2 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera realizar a inscricao
exclusivamente por meio eletrdnico, através do site oficial do Municipio, no endereco informado no
item 3.1 deste Edital, devendo preencher integralmente o formulario com seus dados pessoais e anexar,

em campo préprio, cépia dos documentos comprobatdrios descritos nos itens 4.3, 4.4, 4.5 e 4.6, bem
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como, se houver, os comprovantes de experiéncia profissional e de titulos, os quais deverdo ser
encaminhados obrigatoriamente compactados em um Udnico arquivo, competindo ao candidato
descrever no formuldrio os arquivos enviados, sob pena de indeferimento da inscricdo por envio

incompleto, ilegivel ou em desconformidade com as exigéncias deste Edital.

4.3 Para fins de identificacdo, serd aceita a apresentacdo de cdpia de documento oficial com foto,
considerando-se vadlidos, entre outros: documento de identidade expedido por drgdo publico;
documento de conselho de classe com validade legal como identidade; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; ou Carteira Nacional de Habilitagdo, na forma da
legislagdo vigente.

4.4 Cépia do diploma de formagdo com habilitacdo especifica para o exercicio legal da profissdo de

Contador.

4.5 Cépia do Registro no érgdo de classe competente para a fungdo de Contador e comprovante de

regularidade com o CRC.
4.6 Copia do curriculo profissional;

4.7 A conferéncia da documentacdo sera realizada pela Comissdo por meio da analise dos arquivos enviados
eletronicamente, podendo ser solicitada, a qualquer tempo, a apresentacdao dos documentos originais
para fins de verificagdo de autenticidade. Constatadas informagdes inveridicas, omissGes relevantes,
irregularidades ou descumprimento das normas deste Edital, a Administracdo podera, a qualquer

tempo, anular a inscri¢do, desclassificar o candidato ou rescindir o contrato.

4.8 O candidato deverd estar ciente da formacgado exigida quando for realizar a inscri¢gao, sendo responsavel

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/pB92dfd6fas772

pelas informacgdes prestadas, apds a confirmagdo dos dados, ndo podera altera-los.
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5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdao publicard, no sitio eletronico oficial do
Municipio, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas e

ndao homologadas.
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5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos,
conforme o cronograma em anexo, mediante a apresentagdo das razdes que ampararem a sua
irresignacgao.

5.3 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao, hipdtese na
qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado a Prefeita Municipal para
julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

5.5 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada apds a decisdo dos recursos.

6. CRITERIOS DA PONTUAGAO E CLASSIFICACAO
6.1 A analise dos curriculos tera carater classificatorio.
6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fun¢do ndo sera objeto de avaliagdo.

6.4 Somente serdao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
que estejam concluidos, que atendam aos critérios definidos neste Edital e que sejam enviados
eletronicamente no ato da inscri¢cdo, podendo ser exigida a apresentacdo dos documentos originais para

conferéncia, a qualquer tempo, pela Comissao.
6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracgao.

6.6 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados, em uma

escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

Pontuacao
DISCRIMINACAO Pontuacao Unitdria Madxima
Experiéncia profissional como contador 05 pontos por cada seis meses de exercicio
na area privada, com experiéncia profissional até o limite de dois anos e seis
minima de 06 meses. meses. 25 pontos
Experiéncia profissional como contador
na drea Contdbil Publica, com 05 pontos por cada seis meses completos de
experiéncia de 06 meses. exercicio profissional até o limite de quatro anos. 40 pontos
Participagdo em curso relacionado a 2 20 pontos
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area de contabilidade aplicada ao setor
publico e suas atividades com carga
horaria minima de 08 horas

Pés- graduacdo completa lato sensu
(especializagdo/MBA) e stricto sensu
(mestrado/doutorado) na drea de
contabilidade aplicada ao setor publico
e suas atividades com carga hordéria
minima de 360 horas cada. 5 15 pontos

7. DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de dois (02) dias, a Comissdo devera proceder a andlise dos curriculos e divulgacdo dos

resultados preliminares.

7.2 Ultimada a identificagcdo dos candidatos e a totalizacdo das pontuacgdes, o resultado preliminar
serd publicado no sitio eletrénico oficial do Municipio, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comissdo, uma Unica vez, no

prazo comum de um dia.
8.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.3 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-se anotacgdes.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/pB92dfd6fas772

8.4 Havendo a reconsidera¢do da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato passara a
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constar no rol de selecionados.
8.5 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado a Prefeita Municipal para

julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera

preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:
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9.1.1 |- apresentar idade mais avancada;
9.1.2 |- obtiver maior pontuagdo no titulo de pds-graduacgao lato sensu;
9.1.3 Il — persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, divulgado através de edital.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a anadlise dos recursos e antes da publicagdo da

lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao

encaminhara o Processo Seletivo Simplificado a Prefeita Municipal para homologacéo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados,

quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pela
Prefeita Municipal, sera convocado o candidato classificado em primeiro lugar para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes
condicGes

11.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado na forma da lei;

11.3 Ter idade minima de 18 anos;

11.4 Ter prova do nivel de escolaridade minima exigida para o cargo, habilitacdo especifica e preenchimento

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/pB92dfd6fas772

dos demais requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido.
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11.5 Apresentar declaragao de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.6 Apresentar declaracdo de que ndo exerce outro cargo ou funcdo publica incompativel com a
Constituicdo Federal.

11.7 Apresentar os documentos exigidos e atender as demais condi¢cdes de ingresso estabelecidas na
legislagdo pertinente.

11.8 A convocagao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico,

WhatsApp ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
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11.09 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera
protocolar requerimento escrito neste sentido, uma Unica vez, ciente de que, neste caso, sera reclassificado
como o ultimo colocado no Processo Seletivo Simplificado.

11.10 N3do comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condicbes
exigidas para a contratacdo, serdao convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria.

11.11 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de um (01) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

11.12 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderao
ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatdria.

11.13 Caso ocorra a realizagdo de Concurso Publico para o cargo, deixara de existir a necessidade de

contratacdo apresentada neste Edital, com a nomeacgdo dos aprovados.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Na&o serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacgdo ou classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo tempordria, por razdes de interesse publico, poderd haver a

readequacdo das condig¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/pB92dfd6fas772

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.
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SD Assinado eletronicamente

por: o o ” L L

- AI(IJ_REIEISI:E MARIA SCHMITZ S3o Jodo do Polésine, 22 de janeiro de 2026.
i ygﬂ\”CmIEO DE SAO JOAO DO

O L Cédigo do Assinante: 27006

Jaqueline Maria Schmitz Milanesi
Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se
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ANEXO I- DEVERES E ATRIBUICOES

CARGO: CONTADOR

Sintese dos Deveres: Ser responsavel pelo servico de contabilidade e executar fungGes contdbeis de certa
complexidade no dmbito do Municipio, incluindo a contabilidade da Camara Municipal de Vereadores e do

Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, nos termos da legislacdo vigente.

ATRIBUICOES: Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalhos de contabilidade; escriturar ou
orientar a escrituracdo de livros contdbeis de escrituracdo cronoldgica ou sistematica; fazer levantamentos e
organizar balangos patrimoniais financeiros; fazer revisdo de balancgos; efetuar pericias contdbeis; participar
de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do Municipio; orientar ou
coordenar os trabalhos de contabilidade em indUstrias ou quaisquer outras que, pela sua natureza, tém
necessidade de contabilidade propria; assinar balancos e balancetes; preparar relatérios informativos sobre
a situacdo financeira e patrimonial dos &rgdaos municipais; orientar, do ponto de vista contdbil, o
levantamento dos bens patrimoniais do Municipio; integrar grupos operacionais de trabalho; executar

outras tarefas correlatas.
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SAO JOAO DO A

Po LESI N E ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA

GIGANTE NA HISTORIA PREFEITURAMUNIGIFAL DE
EORTE M LMIAG SAO JOAO DO POLESINE

ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL PSS N2001/2026
ETAPA / ACAO DATA
Publica¢do do Edital 30/01/2026
Periodo de Inscri¢Bes 09/02/2026 a 13/02/2026

Publicag¢do das inscricdes homologadas e ndo homologadas 19/02/2026

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/pB92dfd6fas772

Prazo para recurso contra ndo homologagdo das inscricdes 20/02/2026 E
Andlise dos recursos de inscri¢cbes 23/02/2026 %
Publicagdo da lista final de inscrigdes homologadas 24/02/2026 é
Andlise dos curriculos pela Comissdo 25/02/2026 e 26/02/2026 §
Publicagdo do resultado preliminar (classificagao) 27/02/2026 %
Prazo para recurso contra o resultado preliminar 02/03/2026 é
Julgamento dos recursos 03/03/2026 ug

3
Aplicacdo do critério de desempate (se necessario) 04/03/2026 %
Publicag¢do do resultado final 05/03/2026 flg

fal

Homologacdo do resultado final pela Prefeita Municipal 05/03/2026

TOTAL 17 Dias
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