LEI N° 664 DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

“Ratifica a alteragdo do Estatuto do Consoércio
de Desenvolvimento Sustentavel da Quarta-
Colonia — CONDESUS/Quarta Colonia”

DENISE PREDEBON MILANESI, Prefeita Municipal de Sao Jodo do
Polésine, Estado do Rio Grande do Sul.

Faco Saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio,
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e EU, sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art.1° - Fica ratificado, sem ressalvas, alteracdo do Estatuto do Consoércio de
Desenvolvimento Sustentavel da Quarta Colonia — CONDESUS/Quarta Colonia, conforme anexo |
a esta Lei Municipal.

Art.2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO
POLESINE, aos dez dias do més de outubro de 2011.

DENISE PREDEBON MILANESI
Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se
Em 10-10-2011

MARCOS ANTONIO CERA
Secretario Municipal da Administracio



ANEXO 1

MUDANCAS REALIZADAS NO ESTATUTO

Capitulo 1V
Do Conselho Fiscal

Art. 33. O Conselho Fiscal ¢ composto de 5 (cinco) membros efetivos, sendo trés
integrantes da Assembleia Geral, um assessor juridico e um contador e ambos advindos de entes
consorciados diversos entre si € ndo advindos dos mesmos trés (3) municipios ja representados
por seus Chefes do Poder Executivo, eleitos de acordo com o art. 23, 24, 25 e 26.

Titulo IV
Do quadro de pessoal e regime de trabalho
Capitulo I
Do regime de trabalho e do pessoal

Art. 64. Para cumprimento do disposto no Inciso IX, artigo 4.° da Lei Federal n.° 11.107,
fica estabelecida a intencdao de criar os cargos conforme quadro abaixo, todos vinculados ao
regime CLT:

Cargo Estavel/Confianca Nivel Vagas Padrao
Remuneratorio
Secretario Cargo de Confianca
Executivo (CC, art. 62, inc. Il da 1 A
CLT)
Oficial Administra- Ensino Médio 1 B

tivo

Auxiliar de Ensino 1 C
Servigos Gerais Fundamental

§1°. A Assembleia Geral podera, de acordo com as necessidades do
CONDESUS/QUARTA COLONIA, alterar o quadro de funcionarios do presente artigo através
de Resolucao.

§2°. Os valores relativos ao Padrao Remuneratdrio serdo estabelecidos por Resolucdo,
aprovada por Assembleia Geral.

§3°. A revisdo salarial serd sempre na data estabelecida para reajuste do salario minimo
nacional e de acordo com os indices estabelecidos pela Assembleia Geral.



§4°. E fixado em 50% (cinquenta por cento) sobre o salario, o valor da gratificagio para o
desempenho de fung¢ao de chefia ou direcao.

Art. 65. Resolugdo da Presidéncia determinard os casos de excepcional interesse publico
para contratacdo de pessoal por tempo determinado objetivando atender as necessidades
temporarias.

Art. 66. O regime de trabalho dos empregados do CONDESUS/QUARTA COLONIA ¢ o
da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT ¢ os mesmos serdao selecionados mediante
concurso publico.

§ 1° Os municipios consorciados poderdo ceder servidores efetivos para o
CONDESUS/QUARTA COLONIA, sendo por estes remunerados, ou por aqueles,
compensando-se os valores em servigos prestados aos municipios, estabelecidos no contrato de
rateio ou contrato de prestacdo de servigos.

§ 2°. Em caso do servidor cedido receber vencimento inferior ao estabelecido no quadro
do art. 64, podera ser concedido um adicional até atingir tal vencimento.

§ 3°. O CONDESUS/QUARTA COLONIA podera requisitar servigos especificos junto
aos entes consorciados, sendo que nestes casos, serdo pagas gratificacoes de fungdes (GF’s)
conforme o caso:

I — servigos profissionais de nivel superior (contabilidade, engenharia, arquitetura,
agronomia, veterinaria e outros), com gratificagdo de funcdo correspondente a R$ 880,00
(oitocentos e oitenta reais);

IT — servicos de controle interno, com gratificacdo de fungdo correspondente a R$ 330,00
(trezentos e trinta reais).

§ 4°. Os valores fixados no paragrafo anterior serdo reajustados por Resolucao aprovada
pela Assembleia Geral na mesma data do reajuste dos servidores do quadro do Art. 64.

Art. 67. Aos servidores do CONDESUS/QUARTA COLONIA, bem assim aos servidores
requisitados junto aos entes consorciados, quando se afastarem da sede para executarem
atividades inerentes ao consorcio, fardo jus a percepcdo de diarias para custear despesas com
estadia ¢ alimentacao.

§ 1°. Os valores das didrias serdo fixados por Resolucao aprovada pela Assembleia Geral.



§ 2°. Além de didria, os servidores de que tratam esse artigo, fardo jus ao ressarcimento
de despesas com locomogao interurbana e urbana.

DENISE PREDEBON MILANESI
Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se
Em 10.10.2011

MARCOS ANTONIO CERA
Secretario Municipal da Administracio



