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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA MTE/SRTE-RS - N° 145/2014

Acorde de Cooperagiio Técnica que entre si celebram a
Superintendéncia Regional do Trabalhe ¢ Emprego -
SKETE no Estado do Rio Grande do Sul ¢ a Prefeitura
Municipal de %5fo Jofio do PolésineRS  visando 4
descentralizacio da atividade de emissio de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social- CTPS, de acordo com as
disposigies contidas na Portaria do Ministério do Trabalho e
Emprego- MTE 0™ 369, de 13 de margo de 2013, Publicada
no Didrio Oficial da Unido (OU) em 14 de margo de 2013,

Processo n” 46218.019202/2014-94

Aos quatorze dias do més de novembro de dois mil e quatorze, de um lado a Superintendéncia
Regional do Trabalho ¢ Emprego no Rio Grande do Sul, situada & Avenida Maud, n® 1013,
Bairro Centro Histdrico, CEP 90010-110, em Porto Alegre/RS, representada neste ato pelo
Superintendente Regional do Trabalho ¢ Emprego no RS, Sr. Neviton Namberg, portador do CPF
n® 943.296.300-44, CI n® 10748200158, expedida pela SSP/RS, no uso de suas atribuigbes que o
cargo lhe confere face Portaria MTE/GM/N® 673/2014, daqui por diante denominada
simplesmente SRTE/RS, e de outro lado, a Prefeitura Municipal de Sio Jodo do Polésine,
inserita no CNPJ sob o n°® 94.444,247/0001-40, neste ato representada pela Prefeita Municipal,
Sra. Valserina Maria Bulegon Gassen, portadora do CPF n® 064.239300-15 ¢ da CI n°
4018957755, expedida pela SSP/RS, no uso das atribuigdes que The confere o Termo de Posse,
datado de 01/01/2013, daqui por diante denominado simplesmente PREFEITURA, tendo entre
si, justo e acordado, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAQ TECNICA,
sujeitando-se, no que couber, ds disposi¢des contidas na Lei n® 8.666/03 e suas alteracies,
mediante as seguintes cldusulas ¢ condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagio Técnica tem por objeto delegar poderes para atendimento e
entrega de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social- CTPS do modelo informatizado a
Prefeitura, de acordo com os requisitos expressos no art. |4 e seguintes da CLT, com as
alteracdes previstas pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/02/1967, n® 926, de 10/10/1969, Lei n® 5.686,
de 03/08/1971 ¢ da Lei n" 8260, de 12/12/1991, além das normas e instrugdes pertinentes,
emitidas pelo Ministério do Trabalho,

PARAGRAFO UNICO - A Proposta, acompanhada do Plano de Trabalho, passard a fazer parte
integrante deste ACORDO, independente de sua transcrigiio, podendo ser reformulada de comum
acordo entre as partes, ao longo de sua execugdio, sempre que se evidenciar necessdrio e desde que
niio altere o objeto do Acordo de Cooperagiio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
1- Da SRTE/RS:

a) fornecer o programa de atendimento para emissdio de CTPS;
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b) repassar 4 Prefeitura toda orientaciio oficial que tenha reflexo na execucdo dos servigos objeto
do presente Acordo;

c) treinar e orientar o pessoal necessdrio 4 execuglio dos servigos de que trata o presente Acordo;
d) Indicar o padrio tecnologico necessdrio para a infraestrutura e conexdo de rede:
e) Confeccionar as CTPS solicitadas no atendimento realizado pelo posto emissor.

Il - DA PREFEITURA

4) atender ao trabalhador, de acordo com a legislagio vigente, observando, principalmente, o que
dispoem as Portarias MTE n® 1, de 28/01/1997 e n® 210 de 29/04/2008, DOU 3V04/2008, ndo sc
podendo restringir o atendimento somente aos trabalhadores do municipio.

b) enviar os protocolos de atendimento 4 SRTE/RS;
¢} entregar as CTPS confeccionadas aos trabalhadores e cadastrar a entrega no sistema;
d) determinar o hordrio de funcionamento dos servigos;

€) fomecer local, material de expediente, material de consumo, méveis, equipamentos, intemet,
bem como toda a infracstrutura adequada # instalagio do padriio tecnolégico indicado pelo MTE
para a execugio dos servigos;

f) Determinar o comparecimento e participagiio dos funciondrios designados para a prestacio dos
servigos de que trata este Acordo em treinamentos, semindrios ¢ outras’ convocagbes feitas por
parte da SRTE/RS;

g) indicar, no minimo, 3 (trés) funciondrios, que possuam conhecimentos basicos de informdtica ¢
tenham, ao menos, cursado o ensino fundamental completo, para serem treinados, avaliados e
credenciados pela SRTE/RS para a execugdo do servigo decorrente do presente Acordo de
Cooperaclio;

h) informar & SRTE/RS, com antecedéncia minima de 30 dias, para fins de treinamento, avaliagiio
¢ credenciamento, quando ocorrer substituigio de pessoal, indicando imediatamente, o nome ¢ a
qualificagfio do substituto;

i) assumir o dnus decorrente da relaglio de emprego e demais encargos legais, seja de que naturcza
for, relativos ao pessoal designado para a execugiio do Acordo de Cooperagio, bem como o 6nus
do treinamento e capacitaglio de pessoal, no que se refere is despesas de hospedagem, transporte e
alimentaciio;

i} responsabilizar-se pelo transporte e guarda das CTPS e Protocolos de Atendimento, a serem
fornecidos pela unidade do MTE a qual o posto emissor estiver subordinado:

k) devolver o saldo das CTPS e dos Protocolos de Atendimento, na data da extingiio do Acordo
0Ou nos seguintes casos:

I) quando néo for executado o objeto do Acordo de Cooperagiio, ressalvadas as hipiteses de caso
fortuito ou forga maior devidamente comprovade;



<

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Superintendéncia Regional do Trabalho &« Emprego - SRTE
No Rio Grande do Sul

Avenlda Maud, 1013, sala 801, 9° Andar - CEPF 90010-110 - Porto Alagrs - RS,
Telefones: 51 3213.2004 12192825 - Fas: 51 3213.2921

porialamie.gov.or

I} quando a delegagio de poderes decorrente do Acordo de Cooperagho for utilizada de forma
diversa da estabelecida, e quando houver infragio & legislagio que regulamenta a emissio da
CTPE;

1) afixar em mural proprio, quando for o caso, aviso sobre a extingfio do Acordo, bem como o
novo local de entrega das CTPS solicitadas anteriormente;

m) afixar em local visivel, no posto emissor, 0s dizeres contidos no artigo 49 da Consolidagiio das
Leis do Trabalho - CLT.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ONUS

O presente instrumento ndo implica em Gnus para os participes ¢ da prestacio dos aludidos
servigos nfio serfio cobradas taxas ou emolumentos do trabalhador.

CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES

Os participes estiio sujeitos s normas que regem a matéria ¢ ao disposto na Portaria n° 369 , de 13
de margo de 2013, sendo responsabilizados civel ¢ criminalmente pelas declarages ¢ emissdes de
CTPS em desacordo com a legislaciio pertinente.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Acordo de Cooperagiio entrard em vigor na data de sua publicacio no Difrio Oficial da
Unido, extinguindo-se em 31/10/2017, podendo ser prorrogado ou modificado, por meio de
ad&!amcntns

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS

Constitui prerrogativa da SRTERS conservar a autoridade normativa, exercer controle e
fiscalizagfio sobre a execuglio dos servigos em caso de paralisagiio ou de outro fato relevante que
possa acarretar a descontinuidade do atendimento.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

O Ministério do Trabalho ¢ Emprego providenciard a publicaciio, no Didrio Oficial da Unidio, do
extrato do presente Acordo de Cooperagio Técnica, nos termos do pardgrafo unico do art. 61 da
Lei n®. 8,666, de 21 de julho de 1993,

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAQ

O presente Acordo poderd ser denunciado por qualquer das partes ¢ rescindido a qualquer tempeo,
ficando os participes responsiveis pelas obrigagies e beneficiando-se das vantagens somente em
relagio ao tempo em que participaram do Acordo, aplicando-se, no que couberem, as normas
reguladoras da matéria

Pardgrafo dnico - Constitui motivo para a rescisiio do presente Acordo o descumprimento de
qualguer uma das clausulas pactuadas.

CLAUSULA NONA - DA CONCILIACAQ
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Os participes s¢ comprometem a submeter eventuais controvérsias, decorrentes do presente ajuste,
a conciliagiio que serd promovida pela Advocacia Geral da Unifio nos termos da Portaria AGU n®
1.09%, de 28 de julho de 2008,

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Nio logrado éxito na conciliagio a que se refere & Cliusula Nona, serd competente para dirimir as
questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagiio Técnica, que ndo possam ser resolvidas pela
mediagio administrativa, o foro da Justiga Federal no Estado do Rio Grande do Sul, por forca do
inciso 1 do art. 109 da Constituigio Federal.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este Instrumento em 2 (duas) vias e 4 (quatro)
copias de igual teor e forma perante as testemunhas abaixo assinadas,

Porto Alegre, 14 de novembro de 2014,

Valserina Zlir'%ulegun Gassen

Abalho ¢ Emprego Prefeita Municipal de S&o Jodo do Polésine
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Superintendente Regio

TESTEMUNHAS:
MNome:

CPF:
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Mome

CPF:
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